
 
 
La Regione Toscana e l’agenzia formativa Fo.Ri.Um. Sc in attuazione del  D.D. n. 8619/2025, 
informano che sarà attivato il seguente corso di QUALIFICA - “Progetto IeFP 
di IV anno” anno formativo 2025/26” PR FSE+ 21-27” 
 

Diploma Professionale – IV anno IeFP (Qualifica 4EQF). 
 

Progetto TE.T.E – Tecnico dei Trattamenti Estetici 
 

Gestito da Agenzia FO.RI.UM. SC - Codice di Accreditamento regionale: OF0265  
e Codice Meccanografico : PICF00900Q 

 
Il corso è interamente gratuito in quanto finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU e rientra 

nell'ambito di Giovanisì (www.giovanisi.it), il progetto della Regione Toscana per 
l'autonomia dei giovani 

 
 

PER N. 15 ALLIEVI 
 
SEDE DI SVOLGIMENTO DEL CORSO  
FO.RI.UM. SC, Piazza Padre Pio, 9 56029 Santa Croce sull'Arno (Pi) 
 
FINALITA’ E OBIETTIVI 
Nell’ambito dell’offerta formativa dei percorsi IeFP, la figura del Tecnico rappresenta la naturale evoluzione 
dell’Operatore: quest’ultimo consegue la Qualifica professionale al termine del triennio, mentre il Tecnico 
ottiene il Diploma professionale al termine del quarto anno. 
 
Si tratta di una professionalità definita e regolamentata a livello regionale, che opera nel settore dei servizi 
dedicati ai trattamenti di bellezza. Il Tecnico si occupa di eseguire trattamenti estetici sulla superficie del 
corpo finalizzati all’eliminazione e/o all’attenuazione degli inestetismi, utilizzando sia tecniche manuali sia 
apparecchi elettromeccanici per uso estetico, oltre a prodotti e metodologie volte a favorire il benessere 
della persona. 
 
Inoltre, possiede competenze per la gestione di un’attività autonoma nel settore dell’estetica. 
 
ARTICOLAZIONE E CONTENUTI DEL PERCORSO FORMATIVO 
Il percorso ha una durata complessiva di 990 ore, così articolate: 
 

- 580 ore aula e laboratorio; 
-  400 ore di alternanza rafforzata, svolte sotto forma di stage presso aziende del settore o, in 

alternativa, mediante contratto di apprendistato di I livello; 
- 10 ore di attività di accompagnamento, distribuite tra la fase iniziale, in itinere e finale del percorso, 

con l'obiettivo di sostenere e orientare le partecipanti. 
- Di queste, 2 ore sono dedicate ad accompagnamento individuale, per garantire un supporto 

personalizzato e mirato ai bisogni specifici di ciascuna studentessa 
 
CONTENUTI ORE AULA/LABORATORIO 

Competenze di base 

 Competenze alfabetiche funzionali – Comunicazione (Italiano) 
Comunicazione e lettura: comprensione e produzione – 24 ore 

 Competenze alfabetiche funzionali – Comunicazione (Multimedialità) 
Linguaggio artistico e multimediale – 20 ore 

 Competenza linguistica 
Terminologia tecnica e conversazione in lingua inglese – 24 ore 

 Competenze matematiche, scientifiche e tecnologiche 
Problem solving e analisi dei dati – 24 ore 
Scienza ed ecologia – 20 ore 
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 Competenze storico-geografico-giuridiche ed economiche 
Economia, gestione aziendale, organizzazione processi lavorativi – 24 ore 
Economia e mercato del lavoro: storia e cultura – 24 ore 

 Competenza digitale 
Tecnologie informatiche e social media management – 24 ore 

 Competenza di cittadinanza 
Diritti e doveri dei cittadini – 20 ore 

 Insegnamenti generali 

 Religione cattolica / Attività alternativa – 12 ore 
 Educazione motoria – 24 ore 
 Sicurezza e igiene in azienda – 16 ore 

Area professionale 

 Organizzazione aziendale – 30 ore 
 Tecnica professionale commerciale e promozione del salone – 44 ore 
 Psicologia del cliente e tecniche di accoglienza – 30 ore 
 Elementi di scienze biologiche e chimiche per l’estetica e cenni di anatomo-fisio-patolo-

gia umana – 40 ore 

Tecniche estetiche 

 Tecniche di epilazione – 40 ore 
 Tecniche di visagismo e trattamenti corpo – 40 ore 
 Tecniche di manicure e pedicure – 30 ore 
 Tecniche di massaggio – 40 ore 

Moduli trasversali 

 DigComp 2.1 – 30 ore 

MATERIALI DIDATTICI 
I materiali didattici a disposizione degli allievi saranno totalmente digitali. Non sarà necessario acquistare 
nessun libro di testo. Ogni alunno sarà dotato di un tablet attraverso il quale usufruire di contenuti on line, 
e di materiale per l’esercizio della professione e (Dispositivi di protezione individuale) in modo 
completamente gratuito. I ragazzi saranno seguiti da un tutor che si confronterà con genitori/tutori e gruppo 
di lavoro. 
 
REQUISITI MINIMI DI ACCESSO 
Giovani con qualifica professionale di III livello EQF, coerente con il diploma professionale di IV anno di IeFP. 
Età minima: 16 anni (o 15 anni se finalizzato all'orientamento e inserimento lavorativo con contratto di 
apprendistato). 
Privati di titolo di istruzione secondaria di secondo grado. 
Presi in carico dai Centri per l'Impiego nell'ambito del Programma GOL prima dell'avvio del percorso (per 
chi ha almeno 15 anni). 
Aver sottoscritto il Patto di Servizio GOL dopo il 30 giugno 2025 e prima dell'inizio del percorso. 
Inseriti in un Percorso 3 o 4 GOL, previo assessment specifico. 
 
DOCUMENTI RICHIESTI PER L’ISCRIZIONE 
- Fotocopia leggibile di un documento di identità in corso di validità e codice fiscale dell’Allievo e del Genitore 
(o di chi ne esercita la potestà genitoriale) se minore 
- Fotocopia della qualifica professionale Iefp o certificazione sostitutiva 
- Eventuale certificato di conoscenza della lingua italiana livello A2 per candidati comunitari ed 
extracomunitari 
- Patto di servizio GOL 
 
INFORMAZIONI 
FO.RI.UM. SC 
Piazza Padre Pio, 9 56029 Santa Croce sull’Arno (PI) 0571/360069 Fax 0571/367396 
info@forium.it 
Referenti: Cinzia Mastromarino e Elena Profeti 
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RICONOSCIMENTO CREDITI IN ENTRATA 
I soggetti ammessi al corso possono fare richiesta di riconoscimento di crediti formativi allegando idonea 
documentazione comprovante le competenze già possedute (attestati, dichiarazioni di competenze, 
autocertificazioni). L’ente organizzatore potrà richiedere integrazioni alla documentazione presentata. Il 
riconoscimento dei crediti sarà quindi valutato ed approvato da apposita commissione e permtterà la 
riduzione del monte ore del percorso formativo. Tale riconoscimento non potrà comunque superare il 50% 
delle ore del corso. 
 
ISCRIZIONI 
Le domande di iscrizione potranno essere presentate entro il 30/09/2025, nelle seguenti modalità 
A mano presso gli uffici negli orari: (9:00 – 13:00 / 14:00 -18:00) 
Via e-mail all'indirizzo info@forium.it 
Per all’indirizzo forium@pec.it 
Posta raccomandata presso l’ufficio di Fo.Ri.Um. Sc – Piazza Padre Pio, 9 – 56029 S. Croce s/Arno (Pi) 
Il soggetto che invia la domanda è responsabile del suo arrivo all’Agenzia formativa entro la scadenza sopra 
indicata. Non fa fede il timbro postale. 
 
SELEZIONE 
Qualora le domande ammissibili superino di oltre il 20% il numero massimo previsto, si procederà ad una 
selezione nel seguente modo: 
- Test attitudinale: finalizzato ad accertare le caratteristiche dei candidati compatibili con la figura 
professionale in questione e a fornire indicazioni in merito all'attitudine al ruolo per tutti gli iscritti. 
Peso: 30/100 
- Motivazione al percorso: Gli aspetti che verranno oggettivati nel colloquio riguardano i seguenti ambiti: 
Motivazione, orientamento, impegno alla frequenza Capacità relazionali, Chiarezza obiettivi e coerenza. 
Peso: 70/100 
 
FREQUENZA DEL CORSO La frequenza è obbligatoria: per l'ammissione all'esame finale, è necessario 
raggiungere almeno il 75% di ore di frequenza (di cui almeno il 50% delle ore di stage) e superare con 
successo tutte le verifiche di fine UF. 
 
ESAME FINALE: L'esame finale sarà strutturato in: prova tecnico-pratica e colloquio. 
 
ATTESTAZIONE FINALE Diploma Professionale – IV anno IeFP (Qualifica 4EQF). 
 

“ 
 
 
 
 
 


