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AVVISO DI SELEZIONE 
PER L'INDIVIDUAZIONE DI N. 18 BENEFICIARI 

PERCORSI DI MOBILITÀ ALL’ESTERO 

  Finanziato dall'Unione europea. Le opinioni espresse appartengono, tuttavia, al solo o ai soli autori e non riflettono necessariamente le opinioni dell'Unione europea o 
dell’Agenzia esecutiva europea per l’istruzione e la cultura (EACEA). Né l'Unione europea né l'EACEA possono esserne ritenute responsabili. 

                           
OBIETTIVI 
 

Il progetto prevede, tre flussi per 18 mobilità di breve durata di 3 settimane, dedicate ai partecipanti dei corsi Iefp Classi III° EA2, CALF e 
OSI in Spagna e Malta, incentrate su stage in aziende che operano nei tre settori coinvolti: estetista, calzature e servizi per l' impresa. 
 
Mobilità in SPAGNA – BARCELLONA (Classi Iefp EA2 ID 297092 e CALF ID 297093) 
Mobilità MALTA – (Classe Iefp OSI ID 297094) 
 
Obiettivi specifici: 
 
 Migliorare negli allievi le competenze linguistiche e digitali 
 Potenziare o acquisire competenze professionali attraverso stage in aziende estere che attuano principi di sostenibilità. 
 Rafforzare negli studenti le competenze chiave e le abilità trasversali trasversali di vita e di lavoro. 
 

DURATA  20 GIORNI – periodo Maggio 2025 

ORGANIZZAZIONE 
 
 
 

 Gli allievi svolgeranno il loro stage/alternanza dal lunedì al giovedì con orario full time. 
Il periodo presso scuola/azienda/organizzazione ospitante consiste in un’esperienza pratica attuata con modalità di stage, la quale offre 
un’opportunità di osservazione, socializzazione con la cultura aziendale di riferimento e svolgimento di mansioni il più possibile coerenti 
con le competenze possedute dal beneficiario e in ragione della disponibilità di accoglienza delle aziende estere e con il profilo professionale 
traguardo 
 
 Il venerdì è prevista la frequenza di un corso di lingua Inglese livello B1 – Intermedio QCER. E la creazione di un digital 
storytelling di gruppo dal titolo "Diario della mia prima mobilità" con il supporto degli accompagnatori. 
 
 Nel week-end gli studenti saranno impegnati in visite culturali e attività interculturali/linguistiche con altri gruppi di mobilità 
esteri. 

REQUISITI ACCESSO 
E DESTINATARI 

Numero destinatari: 18 allievi  
 
Età inferiore ai 18 anni nel momento di iscrizione progetti Iefp triennali  
Frequenza di un progetto IeFP, dove la Fo.Ri.Um.sc come soggetto beneficiario è capofila  
 
 

ORGANIZZAZIONE 
PARTNER 

MALTA 
Training to Malta  
Web-site: www.trainingtomalta.org 
 
SPAGNA 
Espamob Spain 
Web-site: www.espamob.com/en/ 
 
 

COPERTURA DELLE 
SPESE 
 

La copertura delle spese di preparazione, viaggio aereo (Andata e Ritorno), assicurazione e soggiorno (compresi i trasporti locali) viene 
assicurata, sulla base del contributo accordato dal Programma ERASMUS+VET KA122. 
 
La partecipazione al progetto non prevede costi per le famiglie degli Studenti partecipanti. 

INFORMAZIONI E 
ISCRIZIONI 

FO.RI.UM. Sc Piazza Padre Pio, 9 - S. Croce s/Arno (PI) Tel. 0571 360069 info@forium.it Referente: Elena Profeti con orario 9.30-12.30 
e 14.30-18.30. 
Le domande di iscrizione potranno essere presentate dal 04/11/2024 fino al 06/12/2024 entro e non oltre le ore 13.00, nelle seguenti 
modalità: 

 a mano presso gli uffici e negli orari indicati 
 via e-mail all'indirizzo info@forium.it    
 per pec all’indirizzo forium@pec.it 

 
Documenti necessari per l'iscrizione: 

 Domanda d'iscrizione su format predisposto (scaricabile dal sito www.forium.it) 

SELEZIONE Qualora le domande ammissibili superino il numero massimo previsto, si procederà ad una selezione nel seguente modo:  
 Valutazione apprendimenti intermedi 
 Valutazione conoscenza lingua inglese 
 Valutazione crediti positivi 
 Colloquio di verifica della motivazione, teso a comprendere le reali motivazioni, l’adattabilità e affidabilità e capacità di portare a 

termine gli impegni presi. 
La selezione dei candidati verrà effettuata- secondo i criteri fissati- da una Commissione dell’Agenzia Fo.Ri.Um composta da: Direttore 
agenzia, Coordinatore, Orientatore, Tutor 
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La selezione, è prevista per il giorno 10/12/2024 alle ore 15:00  
in presenza presso l'Agenzia FORIUM Sc Piazza Padre Pio, 9 – 56029 S. Croce s/Arno (Pi)  
I colloqui saranno organizzati secondo un calendario che verrà stabilito in base al numero dei presenti e comunicato. 
 
La mancata presentazione sarà ritenuta come rinuncia. 
Dopo stilata la graduatoria di merito, la commissione di selezione procede alla attribuzione delle riserve. 

RESPONSABILITA’ Ciascuna famiglia si assume l’impegno giuridico ed economico inerente la condotta e la partecipazione dei rispettivi figli selezionati per la 
partecipazione al progetto, dunque compreso il carico di responsabilità e gli eventuali costi da sostenere per la mancata partenza o il ritiro 
anticipato dei propri figli in itinere all’esecuzione, per situazioni diverse da quelle di forza maggiore. 
 
A tal fine, a selezione avvenuta, da parte degli alunni partecipanti e delle rispettive famiglie dovrà essere compilato il modulo di accettazione 
della borsa e la Dichiarazione di consapevolezza e Impegno. 
 
Situazioni di forza maggiore 
Si definisce situazione di forza maggiore qualsiasi situazione o evento imprevedibile ed eccezionale, indipendente dalla volontà delle parti, 
che impedisca di adempiere a uno o più obblighi, non attribuibile a colpa o negligenza di una di esse, e che risulti inevitabile nonostante la 
diligenza degli interessati.  
Sono considerate situazioni di forza maggiore: 

- Malattia o ricovero ospedaliero; 
- sinistri o calamità; 
- lutto di parenti fino al secondo grado e affini di primo grado e di familiari conviventi, come risultanti dal nucleo familiare; 
- assistenza per ricoveri ospedalieri dei genitori e di familiari conviventi, come risultanti dal nucleo familiare; 
- partecipazione a processi civili o penali in qualità di attore, convenuto o testimone; 

 

CERTIFICAZIONI 
FINALE 

Implementazione ECVET, ovvero messa in trasparenza delle competenze tecnico-professionali acquisite dai 
partecipanti durante il tirocinio formativo; 
Certificazione Europass Mobility, che verrà rilasciata a conclusione del progetto. 
 

 
 
Informativa sul trattamento dei dati personali ai sensi del D. Lgs. 196/2003 
La Fo.Ri.Um. SC con sede legale in Piazza Padre Pio, 9 – S. Croce s/Arno (PI) in qualità di titolare del trattamento, La informa ai sensi dell’art. 13 D.Lgs. 
30.6.2003 n. 196 (in seguito, “Codice Privacy”) e dell’art. 13 Regolamento UE n. 2016/679 (in seguito, “GDPR”) che i Suoi dati saranno trattati con le modalità e 
per le finalità di quanto indicato nell’informativa Privacy dell’Agenzia già sottoscritta e consultabile in qualsiasi momento presso la segreteria. 
 

 


